PROJETO LEI COMPLEMENTAR N°22, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023

PODER LEGISLATIVO Dispde sobre a criagdo, unificacdio e extingéo de cargos

CAMARA MUNICIPAL DE REOEN(,‘,AO Do GURGUE\A Pl

de provimento efetivos no ambito da Administracio

M: I———"' % -
APROV“ﬁ’ ‘2 et Piblica de Redencdo do Gurguéia-, alterando a Lei n°®
PREW 348, de 19 de margo de 2020, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE REDENCAO DO GURGUEIA,
50 uso de suas atribuicBes legais que sdo dadas pela Constitui¢do da Republica Federativa do
Brasil e pela Lei Orgénica Municipal faz saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou

0 projeto ¢ eu sanciono ¢ promulgo a seguinte Yoei:

Art. 1° Por esta Lei Complementar cria-se cargos de provimento
efetivo na estrutura do Municipio de Redencdo do Gurguéia-Pl, em quantidade, depominagdes,
cargas horétias semanais, niveis remuneratorios, requisitos de escolaridade € caracteristicas

relacionadas no Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 2° Os cargos criados por esta Lei, regidos pelo estatuto dos
servidores piblicos municipais, serdo providos por concurso ptblico de provas ou de provas €

titulos na forma da Constituigio F ederal.

Art. 3° - Ficam unificados os seguintes cargos integrantes do quadro

de pessoal do Poder Executivo Municipal:

1- Marendmra/Copexra, Zelador(a) e Auxiliar de Servigos Gerais. que
possuem fungdes semelhantes ¢ igual jornada e remuneragio, de modo que os ocupantes de

todos estes passam a ocupar o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais;

Il — Auxiliar Administrativo, Auxiliar Técnico, Agente Administrativo
e Agente Técnico, que possuem fungdes semethantes e igual jornada e remuneragio, de modo

que os ocupantes de todos estes passam a ocupar o cargo de Auxiliar Administrativo.

Art. 4° - Ficam extintos do quadro de pessoal do Poder Executivo

Municipal, os cargos vagos € 0s que vierem a vagar das seguintes categorias funcionais:

.

} f I - Mecénico;
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N /40 ;’ﬂ;»{» 2D 11 - Mestre de Obras;
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11I- Auxiliar de Enfermagem.
1V - Pedreiro

Art.5° - Os cargos vagos integrantes da estrutura do Municipio de
Redengo do Gurguéia-Pl, relacionados no art.4° desta lei, ficam extintos e 0S cargos ocupados

passam a integrar Quadro em exting@o.

Paragrafo Unico: Os cargos ocupados de que trata este artigo serdo
extintos quando ocorrer sua vacancia, assegurando-se a0s Seus ocupantes todos 08 direitos e

vantagens estabelecidas em lei.

Art. 6° O Poder Executivo definird e expedira por decreto 0 conjunto

das atribui¢des dos cargos criados por esta lei, no prazo de 60 (sessenta) dias de sua publicagdo.

Art.7° - O Poder Executivo podera, por meio de Decreto © anualmente,
publicar Quadro com & quantidade € a situagio juridica dos cargos de provimento efetivo do

Municipio de Reden¢o do Gurguéia-PL.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei, observada a Lei
de Responsabi\idade Fiscal, correrfio a conta dos recursos consignados no orgamento vigente,

suplementados s¢ necessario na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e seul Anexo 1

integrara estd Lei Complementar, revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Redengdo do Gurgueia - P1, em 26 de setembro de 2023.
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ANEXO | aprovano em: LG (14 [ 92

CARGOS PERMANENTES ~ PROVIMENTO EFETIVO " PRESIDENTE

E |
s 2 £ |3E |
. 1S z g § 5.
CARGOFUNCAO | £ 3 o 148 \ ESCOLARIDADE |

72 L ) | |

| | | |

| |

TECNICO (A) EM 12 RS3.02272 | 40H ENSINO MEDIO/TECNICO EM |
ENFERMAGEM }\ ENFERMAGEM ,

| |
| \

TECNICO (A) EM 01 SALARIO | d4o0H ENSINO MEDIO/ CURSO l
HIG.DENTAL MiNIMO \ TECNICO ‘.
VIGENTE §'

¥ | | |
PSICOLOGO 02 R$2.000,00 30H ENSINO SUPERIOR EM |
PSICOLOGIA E REGISTRO NO |

| CONSELHO DE CLASSE l

| |
et |
ODONTOLOGO 03 SALARIO 20H ENSINO SUPERIOR EM |
BASICO ONDONTOLOGIA E REGISTRO |

MAIS NO CONSELHO DE CLASSE |

INSALUBRI |
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FISIOTERAPEUTA 01 2.000,00 30H ENSINO SUPERIOR EM
FISIOTERAPIA E REGISTRO NO
CONSELHO DE CLASSE
NUTRICIONISTA 01 2.000,00 30H ENSINO SUPERIOR EM
NUTRICAO E REGISTRONO
CONSELHO DE CLASSE
|
{
ASSISTENTE 01 2.000,00 30H ENSINO SUPERIOR EM g
SOCIAL ASSISTENCIA SOCIALE |
-. REGISTRO NO CONSELHO DE
CLASSE ‘,
i
r ENGENHEIRO o1 2.000,00 40H ENSINO SUPERIOR EM G
AGRONOMO ENGENHARIA AGRONOMICA E |
REGISTRO NO CONSELHO DE |
CLASSE }
|
ENGENHEIRO o1 2.000,00 30H ENSINO SUPERIOR EM |
FLORESTAL ENGENHARIA FLORESTAL E l\
REGISTRO NO CONSELHO DE |
CLASSE
i T |
MEDICO 01 2.000,00 40H ENSINO SUPERIOR EM
VETERINARIO | MEDICINA VETERINARIA E
REGISTRO NO CONSELHO DE
CLASSE |
; |
PROFESSOR 11 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENANA |
(CRECHE) VIGENTE AREA !
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PROFESSOR DE 02 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
EDUCACAO VIGENTE AREA E REGISTRO NO
FISICA CONSELHO DE CLASSE (CREF)
PROFESSOR DE 01 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
GEOGRAFIA VIGENTE AREA
PROFESSOR DE 01 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
INGLES VIGENTE AREA
PROFESSOR DE 01 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
MATEMATICA VIGENTE AREA
PROFESSOR DE 09 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
POLIVALENCIA VIGENTE AREA
PROFESSOR (PRE- 09 SALARIO 20H LICENCIATURA PLENA NA
ESCOLA) VIGENTE AREA
ENSINO FUNDAMENTAL
o COMPLETO/TECNICO EM
ELETRICISTA 01 SALARIO 40H S TR S
ICA A
MINIMO |
VIGENTE COMPROVADA
ENSINO FUNDAMENTAL
OPERADOR DE o1 R$1.900,00 40H INCOMPLETO/ CURSO ?ECNICO
MAQUINAS EM OPERADOR DE MAQUINAS E
CNH ADEQUADO AO CARGO
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ADMIN ISTRAQAO REDE%GAO :
ADERGETARD A MU AMENTO GURGUEIA

\ \ \ ENSINO FUNDAMENTAL \

INCOMPELTO/ CURSO TECNICO
TRATORISTA 01 R$1.500,00 40H ‘ |
EM OPERADOR DE MAQUINAS E §
\ \ CNH ADEQUADO AO CARGO i
—— |
| | | K
\ x ENSINO SUPERIOR EM ;

{ |

ENFERMAGEM E REGISTRO NO \
ENFERMEIRO 02 431818 | 40H | possi fﬂo Dl;FCLASSE |
K : |
| l |
AUXILIAR DE \ 25 [ SALARIO \ 40H ENSINO FUNDAMENTAL =
SERVICOS GERAIS \ MINIMO \ COMPLETO \!
VIGENTE \ 11
| | |
| |
\\ VIGIA 10 SALARIO 40H ENSINO FUNDAMENTAL i
MINIMO COMPLETO ’1
VIGENTE \ \ l‘
| 1 |
i = |
MOTORISTA | 10 1 SALARIO 40H ENSINO FUNDAMENTAL *
MINTMO \ INCOMPLETO E \
VIGENTE B [
HABILITACAO POR
CATEGORIA (B/D) t]
\ " BACHAREL EM DIREITO, 1

PROCURADOR 01 R$3.000,00 30H POSSUI REGISTRO NA ORDEM

|
DOS ADVOGADOS DO BRASIL %
(OAB) 1

|
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA

Excelentissimos:
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores.

Encaminho para a apreciagdo de Vossas Exceléncias a presente
mensagem, com o fito de propor e justificar aos insignes representantes desta Casa Legislativa o
Projeto de Lei Complementar em anexo, 0 qual "Dispde sobre a criagdio, unificacéio e extingao
de cargos de provimento efetivos no Ambito da Administragiio Piiblica de Redengiio do
Gurguéia-, alterando a Lei n® 348, de 19 de margo de 2020, ¢ da outras providéncias. i

A criagdo de cargos na estrutura organizacional do Municipio visa
atender uma caréncia de pessoal, além de desenvolver os setores publicos tornando-os mais
eficientes e qualificar a Administragio Municipal, ante as projegdes de aumento da demanda nas
atividades da administragdo, visando com isso o desenvolvimento € crescimento socioecondmico
do municipio, que S0 gssenciais.

Ademais, propde-s¢ a unificagdo dos cargos de Merendeira/Copeira,
Zelador(a) e Auxiliar de Servigos Gerais, que possuem funces semelhantes, € igual jornada e
remuneragio, € os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar Técnico, Agente Administrativo e
Agente Técnico, pelas mesmas razbes.

A unificacdo dos referidos cargos é uma medida que se mostra benéfica
para & administragdo municipal, trazendo eficiéncia e simplificagéo. Ao otimizar a estrutura
organizacional, 0 municipio estara contribuindo para uma gestao mais eficaz, beneficiando tanto
os servidores quanto a populagdo atendida.

Além disso, propde-se ainda a exting@io dos cargos vagos € 0s que vierem
a vagar das seguintes categorias funcionais: Pedreiro, Mecénico, Mestre de Obras e Auxiliar de
Enfermagem.

A extingio dos cargos em mengio ¢ uma medida que visa modernizar a
gestio municipal, reduzir custos & aprimorar a qualidade dos servigos prestados.

Tais cargos ficardo automaticamente extintos quando da exoneragdo,
demissdo ou aposentadoria do Gltimo servidor neles nomeados, ndo podendo ser criadas novas

vagas.
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Diante da releviancia da matéria, submetemos o presente Projeto de Lei
Complementar a essa colenda Casa Legislativa, pleiteando-se sua apreciagio e favordvel

deliberag#o.

) SENA SANTOS
Prefeifo Municipal




